IC "E. BALDUCCI"
Prot. 0000378 del 10/01/2025
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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 —
Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e
di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Interventi di tutoraggio e formazione per la
riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica {D.M. 2 febbraio 2024, n.
19) al i v

Titolo: Cresciamo insieme ... appassionatamente
Codice progetto: M4C111.4-2024-1322-P-51549

Codice CUP: G84D21001270006

L'IstiTuto scotasTico 1.C BALDUCCI, C.F. con sede legale in Fiesole, alla via del Pelagaccio n.1 in persona del
Dott. Alessandro Lattanzi, ivi domiciliato per la sua qualita di Dirigente scolastico pro tempore e legale
rappresentante,

vistE

* il Decreto per Vavvio di una procedura di selezione pei’ il conferimento di 3 incarichi individuali aventi ad
oggetto attivita di coordinamento, progettazione e gestione degli interventi di riduzione dell’abbandono
scolastico, nonché dej progetti educativi individuali, n. prot. 19431 del 29.11.2024, nell'ambito della
Missione 4 - Istruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione
dagli asili nido alle universita — Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei
divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica
- interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla
dispersione scolastica {D.M. 2 febbraio 2024, n. 19);

= secondo I"Avviso pubblico di selezione, n. prot. del 19839 del 11.12.24;

= il verbale di selezione del 20.12.2024;prot‘£1am 20278, adottato dalla Commissione di valutazione
incaricata

® la graduatoria definitiva pubblicata in data 02.1.2025 prot.n54;
= il Decreto per il conferimento di incarico individﬁa!e, n. prot. 333 del 09.01.2025;
~ PREMESSO CHE

\

come i:hiarito nell’Avviso 19839 del 11.12.2024 I'Istituto necessita di acquisire un supporto qualificato in
ardine alle attivita del team dispersione £
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coordinatore: Attivitd di coordinamento deii’attiwta df progefmztone e gestione degli interventi di r;duz:ane
dell'abbandono scolastico, nonché dei progetti educatzw md:wduah

X componente; Attivita di progettazione e gestio’ne degli Intementi di riduzione dell'abbandono
scolastico, nonché dei progetti educativi individuali,

*  (ell'ambito della Mi ssione 4 - tstruzmneer;cerca Cnmpanentez Potenzigmento dell’ offerta dei servizi
di istruzione dagli asili nido alle universita — investzmento 1.4: Intervento straordinario fi nalizzato alla
riduzione dei divari terntornal: nelle scuole secondane di primo e di secondo grado e alla lotta alla
dispersione sce%ast:ca - Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli
apprendimentie il contrasto a lla dsspers;one scoiasttca, '

= trail personale docente interno dellIstituto si sano resi dxs;:xombtl: dccentl che sono rzsuitats in possesso
delle competenze necessarie richieste per le attivita oggetto dell'incarico;

* laDott.ssa GIULIA HUBER risulta essere in possesso, comeda curriculum vitae allegato, delle competenze
necessarie allo svolgimento dell’attivi ta ed e rzsultato in posizione idonea nella procedura selettiva
espletata;

*  [istituto ha adottato il Decreto per il conferirﬁentddéli’inca?iw individuale n. prot. 333 del 09.01.2025;

® non sussistono motivi di incompatibilita al conferimemc‘ dell'incarico in capo al soggetto Incaricato
derivanti da rapporti di coniugio, parentele o af’fzmta entm il secondo grado con lo stesso, né altre
situazioni, anche patenzza i, di conflitto dz mteressn, : :

Tanto ritenuto e premessc con il presente at’to i’ si:xtuta come in epsgrafe rappresentato, conferisce a
GIULIA HUBER Vincarico di componente Attivita di progettazione e gestione degli interventi di riduzione
dell'abbandono scolastico, nonché dei pragettz educativi :ncliwdnaii

nell’ambito del progetto M_QCIII.4—2024—1322?-51&&9 ,
con codice CUP G84D21001270006 , secondo le modalita di seguito elencate:

1. Ulncarico prevede I'espletamento di attivita componente: Attivita di progettazione e gestione degli
interventi di riduzione dell‘abbandono scolastico, nonché dei progetti educativi individuali , nell ambito
della Missione 4 ~ [struzione e ricerca - Cémponeﬁte 1 — Potenziamento dell'offerta dei servizi di
istruzione dagli asili nido alle universita -w‘%nitestimen‘tc 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di‘y.primo e di secondo grado e alla lotta alia
dispersione scolastica - Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli
apprendimenti e il contrasto alla dispefsione scolastica ; .
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2. Le attivita oggetio dn incarico sono prestate umcamenie per lo svo%gzmenta delle azioni strettamente
connesse ed essenziali per la realizzazione del progettc fmanzlata con le risorse del PNRR, funzionaimente
vincolate all’effettivo raggiungimento di target e m:iestone di progetto, ed espletate in maniera specifica
per assicurare le condizioni di rea izzazione del pragetto indicato in premessa.

3. UIncaricato si impegna ad eseguire I’ Encar;c:o a regala d’artel con tempestzvsta e med;aﬂte la necessaria
diligenza professionale, nonché nel rsspetto de e norme cE; legge

4. Uincaricato si impegna a svolgere le attnnté di cm al ‘paragrafo 1 al di fuori dellorario d| servizio

5. Vincaricato si impegna ad attenersi agli beilgh’l’di concfotta previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell'Istruzione, adottato con D. M del 26 apreie 2022, n. 105.

6. La durata dell'incarico decorre dal 10.01. 205 e f“na aI

7. Non & ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale diﬂ’erimento del termine di conclusione dell'incarico
originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili

al prestatore, ferma restando la misura del compenso patta;to in sede di affidamento dell’incarico, nonché
il rispetto delle temp;stzche prev;ste per ia real;zzanone degh mtervent: dalla normativa nazionale e
comunitaria di rifenmentc :

8. Per I'incarico conferito & psttuita un compansn orario iordo pari a € 34 (euro trentaquattro]/00), per un
massimo di ore pari a 50, per un totale ommccmprenszw pari a € 1700(euro millesettecento/00), inteso
quale importo complessivo lordo stato, da rapportare alie ore effettivamente prestate, tenuto conto
dell’Unita di costo standard, come prewsto dalle Istruzmm Operative prot. n. 132935, del 15 novembre
2023, al paragrafo 3 «Le tipologie d; attivita di formaz:one e te opzioni semplificate di costo».

9. il corrispettivo di cui al presente articolo sara'corr;sposto'dall’ stituto, previo svolgimento delle attivita
previste e presentazione del relativo timesheet sulle giornate/ore effettivamente svolte e compatibilmente
con le tempistiche di assegnazione delle nsorse da pafte deil‘Unzta di missione del PNRR pressa il Ministero
dell’istruzione e del merito. ' o

Si allegano alla presente lettera di incarico:
i Domanda di parte’cipa"zionye alla selezione;

li. Curriculum vitge deil’lnca rlcato,

iil. Dichiarazione di msusszstenza di cause dl mccmpatzbzhté edi conﬂztta d| interessi.
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[Fiesole 1 [10.01.2025 ' IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott. ALESSANDRO LATTANZI

(FIRMA DIGITALE)
LINCARICATO ‘
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