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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA  

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 

Università Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi. Azioni di potenziamento 

delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) 

 

OGGETTO: avviso per la procedura di selezione di personale interno  o appartenente ad altra Istituzione 

scolastica, con contratto a tempo indeterminato, per il conferimento di  incarichi individuali  aventi ad 

oggetto percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, digitali e di 

innovazione, finalizzate alla promozione di pari opportunità di genere; percorsi di mentoring per 

l’orientamento agli studi e alle carriere STEM, anche con il coinvolgimento delle famiglie; percorsi di 

formazione per il potenziamento delle competenze linguistiche degli studenti; percorsi formativi annuali 

di lingua e metodologia per docenti. 

 
Titolo progetto: In corsa verso il futuro 

CNP: M4C1I3.1-2023-1143-P-32672 

CUP: G24D23003730006  

 

  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO         

  

VISTO   il regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la 

resilienza;  

VISTO   il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 

13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT 161/21 del 14 luglio 

2021;  

VISTA   la linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” della Missione 4 “Istruzione e 

ricerca” – Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” 

– del PNRR, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU, a titolarità del Ministero dell’istruzione e 

del merito;  

VISTO   il decreto del MIM n. 65 del 12/04/2023 “Decreto di riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche 

in attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della 

Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: 

dagli asili nido all’Università” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea – Next 

Generation EU “;  
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VISTO l’Allegato A al suddetto decreto in cui si assegnano a questo istituto un finanziamento di euro 

102.601,36 per la Linea A (percorsi formativi Stem, digitali, lingue per studenti); euro 23.314,66 per la Linea 

B Realizzazione di percorsi formativi annuali di lingua e di metodologia per docenti;  

VISTA   la nota MIM n. 132935 del 15/11/2023, recante le Istruzioni operative relative alla realizzazione delle 

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche previste dal DM 65/2023;  

VISTA la delibera del Collegio dei docenti del 24 maggio 2023 di adesione al PNRR - linea di investimento 

3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – 

Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” del 

Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 34 del 26/05/2023 relativa all’approvazione ed attuazione del 

progetto in oggetto; 

VISTO l’accordo di concessione m_pi.AOOGABMI.REGISTRO UFFICIALE.U. 1717 del 06/01/2024 sottoscritti 

digitalmente dal Dirigente scolastico e dal Coordinatore dell’Unità di Missione del PNRR; 

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio n. 671 prot. 594 del 12/01/2024 relativo al progetto in oggetto; 

CONSIDERATA la determina prot. n.17673 del 16.10.2024; 

 

EMANA  

il seguente avviso pubblico   per il conferimento di  incarichi individuali  aventi ad oggetto percorsi di 

orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, digitali e di innovazione, 

finalizzate alla promozione di pari opportunità di genere; percorsi di mentoring per l’orientamento agli studi 

e alle carriere STEM, anche con il coinvolgimento delle famiglie; percorsi di formazione per il potenziamento 

delle competenze linguistiche degli studenti; percorsi formativi annuali di lingua inglese e metodologia CLIL 

per docenti:  

ART. 1 Attività oggetto degli incarichi, destinatari, compensi orari: 

1) Percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, digitali e di 

innovazione: 

Scuola dell’infanzia  

Obiettivi di apprendimento: stabilire relazioni di quantità, quantificare, operare quantificazione, 

discriminare, denominare figure geometriche, effettuare semplici osservazioni nel mondo naturale, operare 

prime classificazioni scientifiche, conoscere il funzionamento di semplici robot educativi.  

Durata del progetto: 10 ore per ogni progetto.  
Numero di progetti: 7  
Compenso orario: 79 € (comprensivo di oneri a carico dello stato). 
Destinatari: studenti di scuola dell’infanzia 
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Scuola primaria  
 
Obiettivi di apprendimento: analizzare dati e svolgere previsioni, riconoscere situazioni problematiche, 
ricercare soluzioni attraverso più strategie, avviarsi alla conoscenza del pensiero computazionale attraverso 
prime esperienze di programmazione, conoscere le principali forme di uso dei dispositivi informatici, usare 
in modo consapevole le informazioni contenute nel mondo del web; conoscere fenomeni scientifici e le 
relazioni che collegano gli essere viventi fra loro e con l’ambiente in cui vivono.  
 
Durata del progetto: 10 ore per ogni progetto.   
Numero progetti: 20 
Compenso orario: 79 € (comprensivo di oneri a carico dello stato). 
Destinatari: studenti delle classi 3, 4 e 5.  
 
Scuola secondaria primo grado  
 
Obiettivi di apprendimento: potenziare le capacità di problem solving, di argomentare e di sostenere il 
proprio pensiero; favorire l’uso consapevole della tecnologia, promuovere la creatività digitale  nell’ottica di 
favorire l’orientamento degli studenti e delle studentesse verso le discipline STEM. 
 
Durata del progetto: 10 ore per ogni progetto.   
Numero progetti: 6 
Compenso orario: 79 € (comprensivo di oneri a carico dello stato). 
Destinatari: studenti delle classi 1 
 
2) Percorsi di formazione per il potenziamento delle competenze linguistiche degli studenti   

 
Verranno proposti percorsi   extra-curricolari, come potenziamento delle attività svolte al di fuori dell’orario 
scolastico, per percorsi finalizzati al conseguimento di una certificazione linguistica. I percorsi saranno tenuti 
da almeno un formatore esperto madrelingua o comunque in possesso di un livello di conoscenza e 
certificazione linguistica pari almeno a C1, coadiuvato da un tutor. 
 
Durata del progetto: min. 10 ore max. 30 ore. 
Numero progetti: 6 
Compenso orario: 79 € (comprensivo di oneri a carico dello stato). 
Destinatari: studenti della scuola secondaria di primo grado 
 
3) Percorso di tutoraggio per l’orientamento agli studi e alle carriere STEM, anche con il coinvolgimento 
delle famiglie 
 

Il percorso proposto si caratterizzerà per la funzione di orientare, secondo un approccio personalizzato, le 
studentesse e gli studenti, ad intraprendere gli studi e le carriere professionali nelle discipline STEM, 
valorizzando i loro talenti, le loro esperienze e le inclinazioni verso le discipline matematiche, scientifiche e 
tecnologiche, nella scelta della scuola secondaria di secondo grado, nelle scelte professionali future. Il 
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percorso sarà tenuto da un formatore mentor esperto in possesso di competenze documentate sulle 
discipline STEM e sull’orientamento. I percorsi si svolgono in presenza e sono erogati a piccoli gruppi, 
composti da almeno 3 studentesse e studenti che conseguono l’attestato finale.  
Durata: 10 ore 
Numero progetti: 10  
Compenso orario: 79 € (comprensivo di oneri a carico dello stato). 
Destinatari: studenti della secondaria di primo grado.  
 

4) Percorsi formativi annuali di lingua inglese e metodologia CLIL per docenti 
 
I corsi sono rivolti a docenti in servizio della scuola dell’infanzia e della scuola primaria e a docenti in 
servizio di discipline non linguistiche nella scuola secondaria di primo grado. I corsi annuali sono mirati al 
conseguimento della certificazione linguistica di livello B1 o B2.  
I corsi di metodologia CLIL sono mirati a potenziare le competenze pedagogiche, didattiche e linguistico-
comunicative dei docenti per l’insegnamento delle discipline secondo la metodologia CLIL.  
L’esperto dovrà essere madrelingua inglese o in possesso di una certificazione linguistica di livello almeno 
pari a C1; per i corsi sulla metodologia CLIL sono richieste anche competenze documentate sulla 
metodologia CLIL:  
Compenso orario: 112 € (comprensivo di oneri a carico dello stato). 
Durata di un corso: max 60 ore.  
 

Gli incarichi saranno assegnati in base alla graduatoria, nel limite delle risorse disponibili del progetto “In 
corsa verso il futuro”.  
 
Art. 2 Requisiti degli esperti 

Sono considerati requisiti necessari per la partecipazione alla selezione titoli di studio e percorsi di 

formazione certificati attinenti alle attività da svolgere, in particolare:  

• per i percorsi 1 e, 3 sono richieste la laurea in materie tecnico-scientifiche o certificazioni attinenti al 

percorso da svolgere rilasciate da enti di formazione accreditati MIM, esperienza documentata di 

insegnamento delle materie in oggetto.  

• per i percorsi 2 e 4 il candidato dovrà essere madrelingua inglese, o essere in possesso di una 

certificazione della lingua inglese, pari almeno al livello C1. 

 

Art. 3 Presentazione delle domande 

I docenti interessati dovranno inviare la propria candidatura entro le ore 12.00 del giorno 23.10.2024 alla 

c.a. del Dirigente Scolastico, all’indirizzo fiic820002@comprensivofiesole.edu.it, specificando nell’oggetto 

della mail “Candidatura Esperto interno In corsa verso il futuro”, allegando la seguente documentazione:  

• domanda di partecipazione (All. 1); 

• tabella di valutazione dei titoli (All. 2); 

• dichiarazione insussistenza incompatibilità (All. 3)  

• progetto (All. 4); 
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• curriculum vitae; 

• documento di identità in corso di validità.  

 

Art. 4 Valutazione candidature 

Le candidature saranno valutate da una commissione composta dal Dirigente Scolastico, due docenti 

collaboratori del DS e il DSGA in funzione di segretario verbalizzante.  

Gli incarichi saranno assegnati prioritariamente al personale interno; solo in caso di indisponibilità delle 

risorse interne sarà possibile assegnare incarichi a personale di altre istituzioni scolastiche.  

L’istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 D.Pr. 445/2000, sulla veridicità delle dichiarazioni 

sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura, anche con richiesta 

all’interessato della relativa documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo restando quanto 

previsto dalle norme penali in caso di dichiarazione mendace, l’accertata non veridicità di quanto dichiarato 

dal candidato comporta l’immediata interruzione del rapporto con l’istituto.  

Art. 5 Responsabile del progetto 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della Iegge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del progetto nella 

presente selezione è il Dirigente Scolastico Dott. Alessandro Lattanzi.  

Art. 6 Trattamento dei dati personali  

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 e del 

D.Lgs 101/2018 riguardanti” le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali 

forniti dai candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente avviso pubblico. I 

dati saranno raccolti e trattati, anche con l’ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalità connesse 

alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.  

 

                     Il Dirigente scolastico  

Dott. Alessandro Lattanzi 

 

Allegato 1: Domanda di partecipazione alla selezione 

Allegato 2: Tabella valutazione titoli 

Allegato 3: Dichiarazione insussistenza incompatibilità  

Allegato 4 scheda progetto 
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